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	序号
	招聘岗位
	岗位要求
	需求人数
	学历
	专业
	薪资福利

	1
	汽车学院专任教师
	1.35岁及以下，有相关专业工作经历者优先；
2.热爱教育行业，具有良好的语言表达能力和沟通协调能力。
	4
	全日制硕士研究生学历及以上，特别优秀的可放宽至本科
	智能网联汽车、智能汽车、新能源汽车、车辆工程、智能车辆工程、机械电子工程、电子控制、能源与动力工程等专业。
	7k-13k
或面议

	2
	新能源专业教师
	1.具有企业相关工作经验者优先考虑；
2.储能、新能源装备、新能源科学与工程，新能源材料与器件、能源动力等相关专业；
3.熟练使用办公及专业软件，能够撰写相关报告。
	4
	硕士及以上
	储能、新能源装备、新能源科学与工程，新能源材料与器件等相关专业
	7k-13k或面议

	3
	油气储运专业教师
	1.具有企业相关工作经验者优先考虑；
2.油气储运工程，石油工程，石油与天然气工程等专业；3.熟练使用办公及专业软件，能够撰写相关报告。
	4
	硕士及以上
	油气储运工程、石油工程、石油与天然气工程等
	7-13K或面议

	4
	篮球专项体育教师
	1.篮球专业方向，有2年篮球教学相关工作经验者优先；
2.能够承担篮球教学、体育运动方面等课程任务；
3.能够指导篮球训练比赛工作；
4.热爱教师职业，普通话标准，具有较强的亲和力。
	2
	硕士及以上
	篮球专业方向
	7-13k或面议

	5
	学前教育专业教师
	1.能担任学前教育课程教学任务；
2.有三年及以上的高校或幼儿园工作经验者优先；
3.热爱教师职业，语言表达能力较好。
	5
	硕士及以上
	学前教育、
教育学等专业
	7k-13k
或面议

	6
	休闲体育专业教师
	1.器械健身方向，有2年健身房或者相关工作经验者优先；
2.能够承担器械健身、运动方面等课程任务；
3.有相关教学经验的优先，能够指导健身健美训练比赛工作；
4.热爱教师职业，普通话标准，具有较强的亲和力。
	4
	硕士及以上
	休闲体育相关专业
	7k-13k
或面议

	7
	护理专业教师
	1.掌握相关的护理基本理论，基本技能及知识；
2.熟悉国家卫生工作方针、政策和法规；
3.具有一定的科学研究和实际工作能力；
4.有1-3年工作经验或教学经验可放宽至本科。
	3
	硕士及以上
	护理相关专业
	7k-13k
或面议

	8
	中药学教师
	1.热爱教育行业，能承担中药学及药学专业课程教学任务；
2.有一年以上行业工作经验优先；
3.具有中药执业药师。
4.热爱教师职业，语言表达能力较好，能承担中药学及药学专业课程教学任务。
	3
	硕士及以上
	中药学、中医学专业
	7k-13k
或面议

	9
	医药学院专任教师
	1.掌握相关基本理论，基本技能及知识；
2.熟悉国家卫生工作方针、政策和法规；
3.具有一定的科学研究和实际工作能力；
4.有相关教学经验或工作经历可放宽至本科。
	3
	硕士及以上
	药学、护理学专业
	7k-13k
或面议

	10
	临床医学教师
	1.热爱教育行业，语言表达能力较好，能承担临床医学专业课程教学任务；
2.有一年以上行业工作经验优先；
3.具有执业医师证书优先
	3
	硕士及以上
	临床医学专业
	7k-13k
或面议

	11
	人工智能专业教师
	1.有教学或企业经验，特别优秀者可以放宽至本科；
2.具备人工智能专业基础，掌握云计算平台建构技术，大数据数据采集技术；
3.从事过人工智能，智慧城市，大数据，云计算相关工作者优先；
4.热爱教师职业，语言表达能力强。
	5
	硕士及以上
	人工智能相关专业
	7k-13k
或面议

	12
	密码技术应用专业教师


	1.有教学或企业经验，特别优秀者可以放宽至本科；
2.需要具备深厚的密码学理论基础、网络安全技术应用能力、实践操作和实验指导能力；
3.热爱教师职业，语言表达能力强。
	5
	硕士及以上
	计算机大类
	7k-13k
或面议

	13
	大数据技术专业教师
	1.特别优秀者可放宽至本科；
2.有教学经验或指导学生参加职业技能竞赛获奖者优先；
3.有软件开发相关企业工作经验者优先；
4.热爱教师职业，语言表达能力强。
	5
	硕士及以上
	软件工程、大数据、物联网相关专业
	7k-13k
或面议

	14
	机电一体化教师
	1.熟悉相关专业理论知识和实践技能，具备相关领域的工作经验。有3年以上企业实践经验、3年以上高等职业教育教学经验或有中级职称者优先。
2.熟练掌握机电一体化技术，包括机械设计、电气控制、自动化系统集成等；具备良好的编程能力，熟悉PLC、触摸屏等编程软件；熟练使用AutoCAD、SolidWorks等工程制图软件；
3.热爱教育事业，具有强烈的责任心和敬业精神；具有创新精神和团队协作能力，善于与学生、同事交流，能吃苦耐劳，可以较长时间深入企业开展校企合作，具有较好的文字能力。
4.其他要求：年龄在30周岁以下，身体健康，具有良好的心理素质。
	3
	硕士及以上
	机电一体化、机械工程、电气自动化、自动控制等专业
	7k-13k
或面议

	15
	家具设计与制造专业教师
	1.了解家具发展史、家具设计家具制作工艺等专业技能操作，具有丰富的实践经验；2.熟悉CAD、SU、3Dmax等专业软件；
3.热爱教育事业，具有良好的教师职业道德和素养，有责任心和团队合作精神；
4.具备优秀的教学能力和良好的沟通表达能力，能够激发学生的学习兴趣和创造力；
5.有家具设计与制造相关教学经验或行业从业经验者优先
	3
	硕士及以上，3年以上工作经历，特别优秀者可放宽至本科
	家具设计与制造、设计相关专业
	7k-13k
或面议

	16
	辅导员
	1.中共党员；
2.有相关学生管理工作经验者优先；
3.具有较强的沟通协调能力和语言表达能力；
4.每周住校3天以上。
	2
	硕士及以上学历
	专业不限
	6-8k

	17
	信息化建设工程师
	1.三年及以上信息化建设相关工作经验优先。2.熟悉高校教育信息化建设规划、设计与实施，精通多种信息化项目需求分析和规划方案制定方法。
3.掌握计算机网络技术、多媒体技术与应用、操作系统和服务器等信息技术知识。
4.拥有较强的组织协调、沟通能力，能够承受一定工作压力，具备团队合作精神。
5.具备较强的文档编写能力和口头表达能力，能独立完成岗位工作涉及的文件资料编写等工作。
	3
	本科及以上学历
	计算机相关专业
	4-6k

	18
	网络管理员
	1.三年及以上计算机软硬件和网络管理相关工作经验。2.熟悉Windows、Linux操作系统和虚拟化技术，了解云服务提供商（如Citrix、VMware、Sangfor、Huawei、Ruijie等）的产品和服务。
3.掌握计算机网络技术、多媒体技术与应用、操作系统和服务器等信息技术知识。
4.具备网络基础，包括TCP/IP、DNS、DHCP等协议；有配置和管理交换机、路由器等网络设备的能力。
5.拥有较强的组织协调、沟通能力，能够承受一定工作压力，具备团队合作精神。
6.具备较强的文档编写能力和口头表达能力，能独立完成岗位工作涉及的文件资料编写等工作。
7.具备相关认证（如CCNA、CCNP、MCSE、VMware VCP等）者优先。
8.能够适应轮班和紧急响应工作。
	1
	本科及以上学历。具有中级及以上职称或特别优秀者，条件可放宽。
	计算机相关专业毕业
	4-6k

	19
	机房运维与管理专员
	职位描述：作为机房运维与管理专员，负责管理和维护单位的公共计算机房，包括传统计算机和云桌面环境。确保硬件、软件和网络设施的高效、稳定运行，为用户提供安全、可靠的使用环境。
工作职责：
1.负责传统计算机和云桌面环境的日常运维管理，包括硬件设施的维护、更新和故障排除。
2.管理机房内的操作系统、应用程序的安装、更新和维护工作。
3.监控机房网络环境，确保网络连接的稳定性和安全性。
4.管理云桌面环境，包括虚拟机的配置、优化和故障排除。
5.定期检查机房的物理环境，包括温度、湿度和清洁状况。
6.管理用户访问权限，确保机房资源的合理分配和使用。
7.及时响应用户的技术支持请求，提供有效的解决方案。
8.制定和执行机房的维护计划和操作流程。
9.编写和更新机房管理相关文档，包括维护日志、操作手册等。
岗位要求:
1.至少2年的计算机硬件、软件和网络维护经验，包括对云桌面环境的管理和维护。
2.熟悉计算机硬件、操作系统（如Windows、Linux）的安装、配置和维护。
3.了解网络基础知识，包括TCP/IP、局域网配置等。
4.熟悉云服务架构，具备虚拟化技术（如VMware、Citrix、Microsoft Hyper-V）的实际操作经验。
5.具备良好的问题解决能力和分析能力。
6.拥有较强的组织协调、沟通能力，能够独立工作，也能与团队协作。
7.能够适应灵活的工作时间，包括必要时的加班。
8.具备基本的英语读写能力。
9.有相关IT认证（如CompTIA A+、Network+、VMware VCP等）者优先。
	1
	计算机科学或相关领域的本科及以上学历
	计算机相关专业
	4-6k

	20
	油气储运或新能源高层次人才
	1.硕士及以上学历，高级职称，有10年及以上工作经验优先；
2.新能源材料与器件、能源动力、油气储运相关专业；
3.热爱教师职业，语言表达能力较好。
	1
	硕士及以上学历
	新能源、油气储运相关专业
	面议

	21
	城建学院副院长兼轨道交通专业群带头人
	1.硕士研究生及以上学历，城市轨道、铁道等相关专业毕业；
2.具有高级职称，10年及以上高校从教或企业从事技术、管理工作经验；
3.熟悉相关专业课程；
4.热爱教师行业，具有较强的文字写作能力和语言表达能力；
5.待遇面议
	1
	硕士及以上学历
	城市轨道、铁道等相关专业
	面议

	22
	储能学院副院长兼专业群带头人
	1.硕士研究生及以上学历，高级职称，具有10及以上工作经验；
2.油气储运，石油与天然气工程，新能源，能源动力等专业；
3.热爱教师职业，语言表达能力较好；
	1
	硕士及以上学历
	油气储运，石油与天然气工程，新能源，能源动力等专业
	面议

	23
	医药学院副院长兼专业群带头人
	1.护理、药学、中药学、中医学等专业，研究生及以上学历；
2.具有高级职称，10年及以上工作经验
3.熟悉相关专业课程内容;
4.具有较强的文字写作能力;
5.待遇面议
	1
	硕士及以上学历
	护理、药学、中药学、中医学等专业
	面议

	24
	大数据学院副院长兼专业群带头人
	1.硕士研究生及以上学历；计算机类专业;
2.具有高级职称，10年以上工作经验;
3.从事过人工智能，大数据，网络安全，云计算等相关工作;
4.热爱教师职业，较强的文字写作能力和语言表达能力;
5.待遇面议
	1
	硕士及以上学历
	计算机类专业
	面议

	25
	电梯学院副院长兼专业群带头人
	1.硕士研究生及以上学历，机械设计制造及自动化、机械电子工程、电气自动化、自动化等专业毕业；
2.具有高级职称，10年及以上高校从教或企业从事技术、管理工作经验；
3.熟悉机电一体化、电气自动化等相关专业课程；
4.熟悉机械制造、电气控制、PLC、自动化生产线安装调试等内容。
5.具有较强的文字写作能力。
6.熟悉电梯教学，有电梯行业工作经验的优先。
7.待遇面议
	1
	硕士及以上学历
	机械设计制造及自动化、机械电子工程、电气自动化、自动化等专业毕业
	面议

	26
	管理学院副院长兼学前教育专业群带头人
	1.硕士研究生及以上学历，学前教育、教育学等相关专业；
2.具有高级职称，10年及以上高校从教或幼儿园工作经验；
3.熟悉学前教育等相关专业课程。
4.具有较强的文字写作能力。
5.待遇面议
	1
	硕士及以上学历
	学前教育、教育学等相关专业
	面议



