
附件1

市委办公室下属事业单位公开选调

工作人员岗位表
	选调

单位
	选调
岗位
	岗位代码
	岗位

名称
	岗位简介
	选调
人数
	资格条件
	备注

	
	
	
	
	
	
	年龄
	人员

身份
	学历

要求
	专业要求
	其  他
	

	市委信息中心
	七级管理岗位
	01
	文稿起草
	从事综合文稿起草等工作
	1
	七级、八级管理岗位人员40周岁及以下（1983年7月以后出生），九级管理岗位（九级职员或专业技术十一级及以下）人员35周岁及以下（1988年7月以后出生）


	事业

干部
	大学本科及以上
	不限
	两年以上工作经历。
	试用期3个月

	
	八级管理岗位
	02
	文稿起草
	从事综合文稿起草等工作
	1
	
	事业

干部
	全日制本科及以上（学士学位及以上）
	不限
	两年以上工作经历。
	试用期3个月

	
	九级管理岗位

（九级职员或专业技术十一级及以下）
	03
	综合管理
	从事文电办理、会议活动组织协调等服务工作
	2
	
	事业

干部
	全日制本科及以上（学士学位及以上）
	不限
	两年以上工作经历。
	试用期3个月

	市保密技术服务中心
	七级管理岗位
	04
	文稿起草
	从事综合文稿起草等工作
	1
	
	事业

干部
	大学本科及以上
	不限
	两年以上工作经历。
	试用期3个月

	
	八级管理岗位
	05
	文稿起草
	从事综合文稿起草等工作
	1
	
	事业

干部
	全日制本科及以上（学士学位及以上）
	不限
	两年以上工作经历。
	试用期3个月

	
	九级管理岗位

（九级职员或专业技术十一级及以下）
	06
	综合管理
	从事文电办理、会议活动组织协调等服务工作
	3
	
	事业

干部
	全日制本科及以上（学士学位及以上）
	不限
	两年以上工作经历。
	试用期3个月





